
 

CRONOGRAMA OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 027-2026-UGEL LP 

(Modalidad de Atención Mixta: Presencial y Virtual) 
 

Nº ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

1 Registro en el portal Talento Perú - SERVIR 22/09/2026 
Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos (UGRH) 

2 

Publicación y difusión de la convocatoria en el Aplicativo Informático 

para el Registro y Difusión de las Ofertas Laborales del Estado en 

Talento Perú - SERVIR. 
 

Publicación de la Convocatoria, Bases y Perfil en el  

Portal Institucional: https://ugel302.gob.pe/convocatorias   

Del 23 de setiembre al 

06 de octubre de 2026 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos (UGRH) 

RECLUTAMIENTO 

3 

Presentación de la Hoja de Vida documentada y anexos 

(Modalidad Mixta): 
 

Vía Presencial: En sobre manila cerrado por Mesa de Partes de la sede 

central de la UGEL Leoncio Prado (Jr. Túpac Amaru N.º 344, Tingo María). 
 

Vía Virtual: En un archivo único en formato PDF, a través de la Mesa de 

Partes Virtual: https://digital.regionhuanuco.gob.pe/registro/mesa-partes-

virtual/258   

07 de octubre de 2026 

(Horario de atención: 

08:00 a 17:30 horas)  

Mesa de Partes 

(Presencial y 

Virtual) 

SELECCIÓN 

4 
Evaluación y verificación de requisitos mínimos del puesto 

convocado, según hoja de vida y sustentos presentados. 
09/10/2026 

Comité de 

Selección 

5 
Publicación de Resultados Preliminares de la Evaluación Curricular 

en el Portal Institucional: https://ugel302.gob.pe/convocatorias   
09/10/2026 

Comité de 

Selección 

6 

Presentación de Reclamos (Modalidad Mixta): 
 

Vía Presencial: Por Mesa de Partes física (Jr. Túpac Amaru 344). 

Vía Virtual: A través de la Mesa de Partes Virtual institucional. 

12/10/2026 

(De 08:00 a 13:00 hrs.)  
Mesa de Partes 

7 Atención y Absolución de reclamos por el Comité de Selección. 
12/10/2026 

(De 14:30 a 16:30 hrs.)  

Comité de 

Selección 

8 

Publicación de Resultados Finales de la Evaluación Curricular y 

relación de postulantes APTOS para rendir la Entrevista Personal 

(con indicación de rol y enlace/ambiente). 

12/10/2026 
Comité de 

Selección 

9 

Entrevista Personal (Modalidad Mixta): 
 

Presencial: En la sede central de la UGEL Leoncio Prado (Jr. Túpac 

Amaru N.º 344, Tingo María). 
 

Virtual: Mediante la plataforma digital / sala de videoconferencia 

asignada. 

13/10/2026 

(A partir de las 09:00 

a.m.)  

Comité de 

Selección 

10 
Publicación del Resultado Final (Cuadro de Méritos) en el Portal 

Institucional: https://ugel302.gob.pe/convocatorias   
13/10/2026 

Comité de 

Selección 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

11 
Suscripción y registro del Contrato Administrativo de Servicios en la 

Unidad de Gestión de Recursos Humanos (UGRH). 

Del 14 al 16 de octubre 

de 2026 

Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos (UGRH) 

12 Inicio de Actividades  14/10/2026 
Unidad de Gestión 

de Recursos 

Humanos (UGRH) 

 

 
 

 

https://ugel302.gob.pe/convocatorias
https://digital.regionhuanuco.gob.pe/registro/mesa-partes-virtual/258
https://digital.regionhuanuco.gob.pe/registro/mesa-partes-virtual/258
https://ugel302.gob.pe/convocatorias
https://ugel302.gob.pe/convocatorias

		52654669726d6120504446312e36
	2026-09-22T15:32:15-0500
	KRUIZ:PC001:172.16.57.154:2C58B98DAF11:ReFirmaPDF1.6
	RUIZ PEREZ Katerine Esther FAU 20489252865 soft b3772938d768cbaa746643a7cd44f1258274c11c
	En señal de conformidad


		52654669726d6120504446312e36
	2026-09-22T15:39:07-0500
	AESTRADA:DESKTOP-BNNT4K8:172.16.57.23:D85ED3271C39:ReFirmaPDF1.6
	ESTRADA VASQUEZ Aquiliano FAU 20489252865 soft 9dfdee7e792fbb206039a3c77a14783b1b2576a4
	En señal de conformidad


		52654669726d6120504446312e36
	2026-09-22T16:18:26-0500
	HDIAZ:HDIAZ:172.16.57.61:48EA624C62BE:ReFirmaPDF1.6
	DIAZ CARO Henry Javier FAU 20489252865 soft 57f904aa090d67e2766b906db4739a25a3829fe9
	En señal de conformidad




