
ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS
PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 010-2026-UGEL LP.

Nº Registro Expediente APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA

1 06981784 04008022
ZEVALLOS PRESENTACION ANGI 

DAYANA

Personal de Limpieza y 

Mantenimiento

2 06981574 04007933 SALAZAR FIGUEROA JUAN LUIS 
Personal de Limpieza y 

Mantenimiento

3 06981762 04008010 PORTILLO PORTILLA HENRRY MILQUI
Personal de Limpieza y 

Mantenimiento

4 06980979 04007673 ROSAS AGUIRRE GRACE
Personal de Limpieza y 

Mantenimiento

Atentamente,

EL COMITÉ DE EVALUACIÓN

Tingo María, 11 de marzo de 2026

RECLAMO EFECTUADO ABSOLUCION DEL RECLAMO

SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE: SOBRE

QUE NO RELLENO EL ANEXO 04

PROCEDE: Tras la reevaluación del expediente, el Comité constató que la postulante

presentó el Anexo 04 debidamente suscrito. Por lo tanto, se procede con la

asignación de los puntajes conforme al siguiente detalle:

SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE

PROCEDE: Tras la reevaluación del expediente, el Comité constató que el postulante

si firmo y folio el expediente presentado inicialmente. Por lo tanto, se procede con la

asignación de los puntajes conforme al siguiente detalle:

SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE

PROCEDE: Tras la reevaluación del expediente, el Comité constató que el postulante

si firmo y folio el expediente presentado inicialmente. Por lo tanto, se procede con la

asignación de los puntajes conforme al siguiente detalle:

SOLICITA REEVALUACION DE EXPEDIENTE

NO PROCEDE: Tras la reevaluación del expediente, el Comité constató que la

experiencia específica evaluada inicialmente sí es correcta. Por lo tanto, se ratifica el

puntaje otorgado.

Criterio de Evaluación Puntaje

Formacion Academica 20.00

Capacitaciones y Especializaciones 8.00

Experiencia Laboral General 10.00

Experiencia Laboral Especifica 12.00

Puntaje Obtenido 50.00
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